
QUALIFICA DOTAZIONE

U D U D U D U D

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 1 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA D3 - PROFILO D'ACCESSO D1 1 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA D1 - PROFILO D'ACCESSO D1 14 2 7 1 0 0 4 3 11

POSIZIONE ECONOMICA C4 - PROFILO D'ACCESSO C 1 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA C1 - PROFILO D'ACCESSO C 3 1 1 0 0 0 1 1 2

POSIZIONE ECONOMICA B4 - PROFILO D'ACCESSO B1 1 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA B3 - PROFILO D'ACCESSO B3 1 0 1 0 0 0 0 0 1

POSIZIONE ECONOMICA B1 - PROFILO D'ACCESSO B1 1 0 1 0 0 0 0 0 1

23 3 14 1 0 0 5 4 19

TEMPO PIENO PART-TIME 50%
TOTALE DIPENDENTI AL 

31/12/2017
PART-TIME SUP 50%

DOTAZIONE ORGANICA  AL 31/12/2017

PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO


